P INSTITUT SUISSE DE POLICE
“ — ISTITUTO SVIZZERO DI POLIZIA
SWISS POLICE INSTITUTE
’ SCHWEIZERISCHES POLIZEI-INSTITUT

L’Institut Suisse de Police (ISP) est le centre de compétences pour la formation de base et continue
des polices suisses et garantit la mise en ceuvre d’'une doctrine de formation sur le plan national. En
plus de proposer des cours pour les cadres et spécialistes, il coordonne les examens professionnels
et professionnels supérieurs des policieres et policiers ainsi que la certification des assistantes et
assistants de sécurité publique. Soutenue par la Confédération, les cantons et les communes, cette
fondation de droit privé développe les moyens d’enseignement destinés a la formation policiére et
promeut la recherche appliquée sur des thématiques d’intérét pour la police.

Afin de renforcer notre équipe, nous mettons au concours le poste suivant (entrée en fonction de
suite ou a convenir) :

Responsable du Secrétariat de I’Organisation du monde du travail (OrTra) Police / domaine
Certification, a 100 %

Vos missions principales

+  Conduite opérationnelle : diriger le Secrétariat de I'OrTra Police du point de vue métier,
organisationnel et institutionnel en participant a la définition de ses axes stratégiques pour les
années a venir. Cette fonction implique également de piloter diverses commissions.

+  Concepts d’examen innovants : veiller a une intégration pertinente des technologies modernes
afin d’adapter le systéme d’examen axé sur les compétences.

+ Taches courantes : dans le cadre de cours et de workshops, préparer les expert-e's aux
examens ainsi que les mentor-e's de toute la Suisse a leurs missions et assurer leur
accompagnement.

+ Reéseautage et collaboration : entretenir les échanges avec des institutions partenaires afin de
créer des synergies et d’améliorer en permanence le systéme d’examen de la police. Cette
fonction suppose également de représenter le président de I'OrTra Police au sein d’organes et
de groupes de travail au niveau national et international.

Votre profil
+ Diplédme universitaire ou d’'une haute école spécialisée dans le domaine de la formation ou de
la sécurité

+ Plusieurs années d’expérience professionnelle dans le domaine de la sécurité publique, de
préférence dans la police

« Capacité a intégrer des concepts de formation innovants avec les technologies et méthodes les
plus récentes

+ Plusieurs années d’expérience en coordination de projets ainsi qu’en planification et réalisation
de programmes de formation constituent un plus

+ Connaissances du systeme de formation suisse

« Maitrise de l'allemand et du francgais, l'italien est un atout

+  Méthode de travail structurée, flexibilité, esprit dinitiative et capacité a présenter des
thématiques complexes de maniére claire et convaincante

+ Volonté et motivation a faire évoluer le systéme d’examen de la police vers I'avenir

Nous vous offrons

« Une activité variée au sein d’un institut national de renom

« Un environnement stimulant et collaboratif

« Une culture du travail moderne : flexibilité horaire, télétravail, autonomie
+ Des prestations sociales attrayantes



Nous avons suscité votre intérét ?

Candidature : via JobUp avec dossier complet (CV, lettre de motivation, copies de diplémes et
certificats)

Contact: Madame Dilini Jeanneret, vice-directrice, cheffe du département Formation,
recherche et innovation, 032 723 81 73

Informations complémentaires : www.institut-police.ch/fr

Une mission qui a du sens vous attend, rejoignez notre équipe.


https://www.jobup.ch/fr/emplois/detail/11e901d1-ad53-4add-8799-8445248a4914/?source=b2b_preview
https://www.institut-police.ch/fr

