P INSTITUT SUISSE DE POLICE
“ — ISTITUTO SVIZZERO DI POLIZIA
SWISS POLICE INSTITUTE
’ SCHWEIZERISCHES POLIZEI-INSTITUT

Das Schweizerische Polizei-Institut (SPI) ist das Kompetenzzentrum fir die Aus- und Weiterbildung
der Schweizer Polizeien und gewahrleistet die Umsetzung einer nationalen Ausbildungsdoktrin. Es
bietet Kurse fur Fach- und Flhrungspersonen an und koordiniert die eidgendssischen Berufs- und
héheren Fachprifungen fur Polizistinnen und Polizisten sowie die Zertifizierung der polizeilichen
Sicherheitsassistenz. Darliber hinaus entwickelt es Lernmedien fiir die Polizeiausbildung und férdert
die angewandte Forschung zu polizeirelevanten Themen. Das SPI ist eine privatrechtliche Stiftung
und wird von Bund, Kantonen und Gemeinden getragen.

Zur Verstarkung unseres Teams schreiben wir folgende Stelle aus (Stellenantritt per sofort oder
nach Vereinbarung):

Leitung der Geschaftsstelle Organisation der Arbeitswelt (OdA) Polizei / Fachbereich
Zertifizierung, 100 %

lhre Hauptaufgaben

Operative Flhrung: Sie leiten die Geschéftsstelle OdA Polizei in fachlicher, organisatorischer
und institutioneller Hinsicht und pragen deren strategische Ausrichtung fir die nachsten Jahre
mit. In dieser Funktion Gbernehmen Sie ausserdem den Vorsitz mehrerer Kommissionen.
Innovative Prifungskonzepte: Sie gewahrleisten eine zweckmassige Integration moderner
Technologien, um das Prifungssystem auf berufliche Handlungskompetenzen auszurichten.
Arbeit an der Front: In Lehrgdngen und Workshops bereiten Sie die Prifungsexperten/-innen
und Mentoren/-innen schweizweit auf ihre Aufgabe vor und stellen ihre Betreuung sicher.
Netzwerkbildung und Kooperationen: Sie pflegen den Austausch mit Partnerinstitutionen, um
Synergien zu schaffen und das polizeiliche Prifungssystem kontinuierlich zu verbessern. Dabei
vertreten Sie den Vorsitzenden der OdA in nationalen und internationalen Gremien und
Arbeitsgruppen.

Ihr Profil

Hochschul- oder Fachhochschulabschluss im Bereich Bildung oder Sicherheit

Mehrjahrige Berufserfahrung im Bereich der 6ffentlichen Sicherheit, vorzugsweise bei der
Polizei

Fahigkeit, innovative Lernkonzepte mit aktuellen Technologien und Methoden zu verbinden
Mehrjahrige Erfahrung in der Projektkoordination sowie in der Planung und Umsetzung von
Bildungsprogrammen ist ein Plus

Kenntnis des Schweizer Bildungssystems

Sehr gute Deutsch- und Franzdsischkenntnisse, Italienischkenntnisse von Vorteil

Strukturierte Arbeitsweise, Flexibilitat, Eigeninitiative und die Fahigkeit, komplexe Sachverhalte
klar und Uberzeugend auf den Punkt zu bringen

Bereitschaft und Motivation, das polizeiliche Prifungssystem  zukunftsorientiert
weiterzuentwickeln

Wir bieten

Eine abwechslungsreiche Tatigkeit in einem renommierten nationalen Institut

Ein motivierendes und kooperatives Umfeld

Eine moderne Arbeitskultur mit flexiblen Arbeitszeiten, Homeoffice und Autonomie
Attraktive Sozialleistungen

Interessiert?



Bewerbung: (Uber JobUp mit vollstdindigem  Bewerbungsdossier (Lebenslauf,
Motivationsschreiben sowie Kopien von Diplomen und Zeugnissen)

Kontakt: Frau Dilini Jeanneret, Vizedirektorin, Chefin des Geschaftsbereichs Bildung,
Forschung und Innovation, 032 723 81 73

Weitere Informationen: www.institut-police.ch/de

Werden Sie Teil unseres Teams — eine sinnstiftende Aufgabe wartet auf Sie.


https://www.jobup.ch/fr/emplois/detail/11e901d1-ad53-4add-8799-8445248a4914/?source=b2b_preview
http://www.institut-police.ch/de

